CONTROLE

PRESENTATION

Consulting

N° Organisme : 11756907275
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat

Comprendre et maitriser les techniques @

et les outils du controle de gestion pour
appréhender les  rouages

PEDAGOGIQUES €¢conomiques de I'entreprise, identifier et DUREE TARIF

PUBLIC CONCERNE

Gérant et dirigeant
d’entreprise, controleur de
gestion, comptable

PREREQUIS

Pas de pré requis spécifique

PROFIL FORMATEUR

Les formateurs sont des
experts dans leurs domaines
d’interventions
Leur Expérience de terrains et
leurs qualités pédagogiques
constituent un gage de qualité

ORGANISATION

Délai d'acces : 10 jours ouvrés
(délai variable en fonction du
financeur)

Les cours auront lieu de
9h 4 12h30 et de
18h30 a 17h

ACCESSIBILITE

La formation se fait en
Présentiel- Lieu de
Formation précisé lors de
la valisation du devis
Les personnes en situation
d'handicap sont invitées a
nous contacter directement,
afin d'étudier ensemble les
possibilités de suivre la
formation.

influer
économiques et financiers

leviers d’actions

MOYENS TECHNIQUES EN PRESENTIEL

Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation
équipée a minima d’un vidéo projecteur et d’'un Paperboard
Pour les formations nécessitant un ordinateur, un PC est mis a
disposition pour chaque participant

MODALITES D'EVALUATION

Feuille de présence signée en 1/2 journée

Evaluation des acquis tout au long de la formation
Questionnaire de satisfaction

Attestation de stage a chaque apprenant
Positionnement préalable tout au long de la formation
Evaluation sommative faite par le formateur

MOYENS PEDAGOGIQUES

Réflexion de groupe et apports théoriques du formateur
Travail d’échange avec les participants sous forme de réunion
- discussion

Utilisation de cas concrets issus de lexpérience
professionnelle

Validation des acquis par des questionnaires, des tests
d’évaluation, des mises en situations et des jeux pédagogiques
Alternance entre théoriques et exercices pratiques

Remise d’'un support de cours

Mise a disposition d’'un accompagnement post formation en
cas de questions ou demandes d’informations

CONTACT
Siege : 229 rue Saint-Honoré 8
75 001 PARIS Ry ‘-::,'
contact@edv-consulting.fr =y
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INITIATION AU CONTROLE DE GESTION (Rappel Base)

e Définition du contrble de Gestion
e Importance du contrdle de Gestion
e Pyramide de la Gestion

LES BUTS ET OUTILS DU CONTROLE DE GESTION

e Les buts d'un contrble de Gestion

¢ Les différentes approches possible du controle de gestion
e Le métier du contrdle de Gestion

e L'évolution vers le contréle stratégique

LA STRUCTURE D'UNE ORGANISATION ET LE CONTROLE DE GESTION

e Les unités de gestion et le réle de manager

» Le pilotage d'une unité de gestion : centre de co(t, centre de chiffre d'affaires, centre de profit, centre de rentabilité

e La gestion par objectif

LA GESTION COMPTABLE ET FINANCIERE

e La complémentarité entre comptabilité générale et comptabilité analytique

» Les différences entre comptabilité générale et comptabilité analytique

e L'analyse des produits et des charges : charges directes et indirectes, charges variables et charges fixes (sur Excel)
e Méthodes de la valorisation des stocks ( F.I.F.O, L.I.F.O, codt moyen pondéré)

L’ANALYSE DES COUTS ET DE LA RENTABILITE

¢ Les différentes méthodes d'analyses des colts : (colt complet, direct costing( (méthode des colts variables)

e Le compte de résultat différentiel
e Le seuil de rentabilité

LES CLEFS DE LA REUSSITE

e Les conditions de réussite du contrdle de gestion

e Les piéges a éviter

e Lacomplémentarité entre manager et contréleur de Gestion

Consulting



